¥ COMUNE DI GIARRE

PROVINCIA DI CATANIA
2° Area - Gestione Risorse ed Organizzazione
Ufficio Gestione Amministratioa e Previdenziale del Personale

Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 001 — AREA T — Gestione Attivita Amministrativa —

Periodo elaborato dicembre 2012

SETTIMANA CORTA

Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
60 18,93 239 1136 897 79 21

SETTIMANA LUNGA

Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
52 26,46 273 1376 1103 81 ()




PROVINCIA DI CATANIA
2° Area - Gestione Risorse ed Organizzazione

* COMUNE DI GIARRE

Ufficio Gestione Amministrativa e Previdenziale del Personale

Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

SETTIMANA CORTA

AZIENDA 002—- AREA II Gestione Risorse ed Organizzazione

Periodo elaborato dicembre 2012

Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
59 19 238 1121 883 79 21




* COMUNE DI GIARRE

PROVINCIA DI CATANIA
2° Area - Gestione Risorse ed Organizzazione
Ufficio Gestione Amministrativa e Previdenziale del Personale

Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 003— AREA III — Gestione Lavori Pubblici

Periodo elaborato dicembre 2012

SETTIMANA CORTA

Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
14 18,71 3 262 227 87 13




PROVINCIA DI CATANIA
2° Area - Gestione Risorse ed Organizzazione

' COMUNE DI GIARRE

Ufficio Gestione Amministrativa e Previdenziale del Personale

Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 004 — AREA IV — Gestione Urbanistica — Territorio ed Ambiente

Periodo elaborato dicembre 2012

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
56 18.82 200 1054 854 82 18
SETTIMANA LUNGA
Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
12 23,00 51 276 225 82 18




PROVINCIA DI CATANIA
2° Area - Gestione Risorse ed Organizzazione
Ufficio Gestione Amministrativa e Previdenziale del Personale

COMUNE DI GIARRE

Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 005 — AREA V — Gestione Servizi Civici

Periodo elaborato dicembre 2012

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
21 18.62 35 391 336 86 14
SETTIMANA LUNGA
Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
3 23.00 15 69 54 79 21




