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In allegato alla presente si trasmettono, per la pubblicazione sul sito, i prospetti relativi alla
rilevazione tassi presenza/assenza del personale nel mese di ottobre 2011, distinto per Area. cosi

come previsto dall art. 21 della legge 69 del 18/06/2009.

1 Dirjgente

(Dott. Leferio Lipari)
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Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 001 - AREA I - Gestione Attivita Amministrativa —

Periodo elaborato ottobre 2011

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giomi Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
61 21 205 1277 1072 84 16
SETTIMANA LUNGA
Dipendenti Giomni Giorni Assenza | Giomni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
50 29 142 1450 1308 91 9
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Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 002- AREA II Gestione Risorse ed Organizzazione

Periodo elaborato ottobre 2011

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giomi Giomni Assenza | Giomi lavorativi | Giomi presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese

66 21 173 1382 1209 88 12
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Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 003- AREA 11l — Gestione Lavori Pubblici

Periodo elaborato ottobre 2011

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giomi presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese

13 21 26 269 243 91 9
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Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 004 — AREA IV — Gestione Urbanistica — Territorio ed Ambiente

Periodo elaborato ottobre 2011

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE |
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
60 21 220 1248 1028 83 17
SETTIMANA LUNGA
Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
13 26 43 338 295 88 12
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Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

Periodo elaborato ottobre 2011

AZIENDA 005 — AREA V — Gestione Servizi Civici

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giorni Giomni Assenza | Giorni lavorativi | Giomi presenza | PRESENZE | ASSENZE |
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
21 21 41 429 388 91 9
SETTIMANA LUNGA
Dipendenti Giorni Giorni Assenza | Giomni lavorativi | Giomi presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
2 26 0 52 52 100 0




