¥ COMUNE DI GIARRE

PROVINCIA DI CATANIA
2° Area - Gestione Risorse ed Organizzazione
Ufficio Gestione Amministrativa e Previdenziale del Personale

Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 001 - AREA I - Gestione Attivita Amministrativa —
Periodo elaborato giugno 2011

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giorni Giomni Assenza | Giomni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
52 21 199 1092 893 82 18
SETTIMANA LUNGA
Dipendenti Giomni Giorni Assenza | Giorni lavorativi | Giomni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese

8 25 20 200 180 90 10




¥ COMUNE DI GIARRE

PROVINCIA DI CATANIA
2° Area - Gestione Risorse ed Organizzazione
Ufficio Gestione Amministrativa e Previdenziale del Personnle

Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 002- AREA 11 Gestione Risorse ed Organizzazione

Periodo elaborato giugno 2011

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giorni Giomi Assenza | Giorni lavorativi | Giomni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
60 2] 211 1260 1049 84 16




PROVINCIA DI CATANIA
2° Area - Gestione Risorse ed Organizzazione
Ufficio Gestione Amministrativa e Previdenziale del Personale

¢ COMUNE DI GIARRE

Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

AZIENDA 003—- AREA III - Gestione Lavori Pubblici

Periodo elaborato giugno 2011

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giomi Giorni Assenza | Giomi lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
29 21 75 609 534 88 12
SETTIMANA LUNGA
Dipendenti Giomi Giomi Assenza | Giomi lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
4 25 17 100 83 83 17




PROVINCIA DI CATANIA
2° Area - Gestione Risorse ed Organizzazione

7/ COMUNE DI GIARRE

Ufficio Gestione Amministrativa e Previdenziale del Personale

Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

Periodo elaborato giugno 2011

AZIENDA 004 — AREA IV - Gestione Urbanistica — Territorio ed Ambiente

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giomi Giomni Assenza | Giorni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
42 21 170 882 712 81 19
SETTIMANA LUNGA
Dipendenti Giomi Giorni Assenza | Giomi lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
9 25 34 225 191 85 15




PROVINCIA DI CATANIA
2° Area - Gestione Risorse ed Organizzazione

F COMUNE DI GIARRE

Ufficio Gestione Amministrativa e Previdenziale del Personale

Rilevazione tassi assenza/presenza del personale ( Art. 21 legge n°69 del 18/06/2009)

Periodo elaborato giugno 2011

AZIENDA 005 - AREA V - Gestione Servizi Civici

SETTIMANA CORTA
Dipendenti Giorni Giomni Assenza | Giomni lavorativi | Giomni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
32 21 88 672 584 87 13
SETTIMANA LUNGA
Dipendenti Giorni Giomi Assenza | Giomni lavorativi | Giorni presenza | PRESENZE | ASSENZE
lavorativi nel totali totali totali % %
mese
44 25 121 1100 979 89 11




