COMUNE DI GIARRE

Citta Metropolitana di Catania
Via P.ssa Jolanda n. 3 - CAP 95014
Partita lva 00468980875

Il AREA LL.PP. e URBANISTICA

AVVISO

Selezione della figura di DIRETTORE dei LAVORI nei CANTIERI REGIONALLI di
lavoro ai sensi dell'art. 15 della L.R. 17/3/2016 n. 3 di cui all'Avviso 2/2018 approvato
con D.D.G. 9483 del 09/8/2018 in esecuzione del D.D.G. n. 4067 del 22/11/2018 del
Dipartimento Regionale del Lavoro dellAssessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche sociali e del Lavoro, da destinare al cantiere di lavoro n. 356/CT,
“Sistemazione dellArea di Piazza Immacolata, pavimentazione stradale di Via
Oberdan ad incrocio con Via Mascagni e pavimentazione marciapiede di Via Principe
di Piemonte lato Nord da Via Catalano a Via E. Filiberto”;

Premesso che:

» Con D.D.G. n. 4067 del 22/11/2019 I’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali ¢ del Lavoro — Dipartimento Regionale Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento dei Servizi e delle Attivita Formative, ha autorizzato questo Comune
di Giarre ad istituire n. 1 cantiere di lavoro riservato a disoccupati, con i criteri di cui
all’art. 15 comma 2 della legge L.R. n. 3 del 17/03/2016, con un finanziamento per
Iimporto di € 101.473,74;

v

In particolare, 1’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro, con nota port. n. 13066 del 05/03/2020 acquisita al prot. gen. n. 10114 in pari
data, ha comunicato il decreto di finanziamento n. 4759 del 18/12/2019 relativo al
seguente cantiere di lavoro:

Cantiere lavoro n° 356/CT - CUP J87H1800002100002 - Importo: € 101.473,74
“Sistemazione dell’Area di Piazza Immacolata, pavimentazione stradale di Via
Oberdan ad incrocio con Via Mascagni e pavimentazione marciapiede di Via
Principe di Piemonte lato Nord da Via Catalano a Via E. Filiberto”;

» 1l Comune di Giarre intende procedere, tramite selezione con procedura di evidenza
pubblica, all'acquisizione di manifestazione d’interesse da parte di soggetti in

possesso dei requisiti prescritti dalla legge per la selezione e nomina di n® 1 Direttore



dei lavori nei cantieri regionali, ai sensi dell’art. 15 della L.R. 17/3/2016 n. 3 di cui
all’Avviso 2/2018 approvato con D.D.G. 9483 del 09/8/2018 in esecuzione del
D.D.G. n. 4067 del 22/11/2019 del Dipartimento Regionale del Lavoro
dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro;

» Dattivita svolta in qualita di Direttore del cantiere ¢ da considerare quale aftivita
lavorativa di carattere subordinato con rapporto di lavoro a tempo determinato la cui
durata & quella delle giornate lavorative previste nel Decreto Assessoriale di
istituzione e finanziamento del cantiere e che le retribuzioni giornaliere nonché le
spese per le assicurazioni sociali sono quelle previste dal medesimo Decreto;

» il progetto esecutivo relativo al succitato cantiere di lavoro n. 356/CT, redatto ai sensi
delle LL.RR. n°® 17/68 — n° 25 /93 e ss.mm.ii., prevede:
euna figura Professionale con mansione di “Direttore del cantiere™ per n° 61

Giornate lavorative di cantiere, Paga giomaliera € 61,20 - Importo totale
retribuzione €. 3.733,20 oltre 13a mensilitd pari ad €. 298,90 ed € 1.890,39 per

assicurazione sociale.

Per quanto sopra, questo Comune deve dare corso all’individuazione della figura di Direttore
dei Lavori di Cantiere, con procedura di evidenza pubblica, come dispone il manuale pratico
per la gestione dei cantieri di lavoro per disoccupati, detto “Vademecum™, allegato all’ Avviso
2/2018 e relativo D.D.G. n® 9483 del 09/08/2018 inerente ai Cantieri di lavoro per disoccupati
in favore dei Comuni, di cui all’art. 15, comma I, della L.R. 17/03/2016, n® 3 — Piano di
Azione e Coesione (programma Operativo Complementare 2014-2020) Asse 8 “Promozione

dell’Occupazione e della Inclusione Sociale™.

Cio premesso,

SI AVVISANO
gli interessati allo svolgimento in detto cantiere di lavoro n. 356/CT della mansione di
“Direttore del cantiere” di presentare, entro il termine infra indicato nel presente avviso (ore
,Mdei giorno zl 5 3 ﬁ) IIstanza di partecipazione alla selezione di cui al presente Avviso,
debitamente sottoscritta in forma digitale, corredata della documentazione sotto elencata,
indirizzandola a questo Comune solo ed esclusivamente a mezzo PEC, al seguente indirizzo:

protocollo.generale@giarrepec.e-etna.it

1. Requisiti di ammissione: Coloro che hanno interesse potranno far pervenire a pena

I'esclusione entro e non oltre le ore del giorno apposita Istanza di




disponibilita all'assunzione dell'incarico di Direttore di Cantiere, purché, alla data di scadenza
della pubblicazione del presente Avviso siano in possesso dei seguenti requisiti:

o Cittadinanza italiana, ovvero appartenenza ad uno degli Stati membri dell'Unione
Europea. I cittadini degli Stati membri dell'unione Europea devono peraltro godere dei
diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza, avere adeguata
conoscenza della lingua italiana, essere in possesso, eccezion fatta della titolarita della
cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti dalla legge per i cittadini italiani.

o Godimento dei diritti civili e politici.

o Essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 80 del D. Lgs. n® 50/2016 ¢ ss.mm.ii.

e Essere iscritto agli Albi Professionali di Ingegnere o di Architetto o al Collegio
Professionale di Geometra o equipollenti;

o Essere iscritto all'Albo Unico Regionale (art. 12, L.R. n® 12 del 12/07/2011), istituito
presso I'Assessorato delle Infrastrutture e della Mobilita - Dipartimento Regionale Tecnico;
tale iscrizione rappresenta per questo Ente Gestore il titolo indispensabile per la nomina
del Direttore del cantiere di che trattasi.

s Essere in possesso dei requisiti necessari per assolvere ai compiti di Responsabile della
Sicurezza nelle varie fasi di esecuzione del cantiere (art. 89, comma 1, lettera “f” del D.
Lgs. n° 81/2008).

L’incarico di “Direttore del cantiere” deve essere libero da rapporti di lavoro subordinato in
quanto detta figura ¢ tenuta a rispettare lo stesso orario di lavoro osservato dagli operai del

cantiere. Sono esclusi dalla partecipazione di cui al presente Avviso coloro i quali hanno un

rapporto di lavoro subordinato anche part-time.

N.B.: L’istanza di partecipazione, a pena di esclusione, pud essere inoltrata unicamente per
una della figure previste per il cantiere n. 356/CT (Direttore dei lavori o Istruttore).

2. Individuazione e scelta dei soggetti cui conferire gli incarichi.

Questo Comune, acquisite le manifestazioni di interesse prodotte dai soggetti interessati,
procedera con apposita Commissione, a proprio insindacabile giudizio, all’individuazione del
personale cui nominare e conferire incarico di “Direttore del cantiere™, fermo restando il
possesso dei requisiti prescritti, ['effettiva competenza nella mansione da svolgere,
oggettivamente ricavabile dall’Istanza di partecipazione e dal Curriculum Vitae, nel rispetto dei
principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza.

La Commissione, per la scelta del candidato all’incarico di Direttore nel Cantiere sopra
richiamato, si avvarra dei seguenti CRITERI di SELEZIONE:



a) Competenza: verrd attribuito 0,5 punti per ogni cantiere diretto (il candidato dovra
dettagliatamente specificare il titolo del cantiere, codice CUP e numero di cantiere
nonché la sede di svolgimento dello stesso).

Tale competenza, che verra autocertificata del candidato nell’istanza di partecipazione,
dovra essere poi comprovata da idonea documentazione rilasciata dall’Ente ove si ¢

prestata la propria attivita di Direttore di Cantiere.

b) Territorialita: il punteggio verra attribuito nel modo seguente
- Punti 1 : ai candidati residenti nel Comune di Giarre;
- Punti 0,5: ai candidati residenti nei Comuni di Riposto, Mascali, Sant’Alfio, Milo,
Zafferana Etnea, S. Venerina, Acireale;
- Punti 0,25: ai candidati residenti negli altri Comuni della provincia di Catania;
- Punti 0,10: ai candidati residenti in tutte le altre provincie della Sicilia e nel resto

d’ltalia.

A parita di punteggio la scelta del candidato verra fatta privilegiando quello pil giovane.

Si precisa inoltre che la Commissione esaminate le istanze pervenute, procedera alla scelta del
candidato che ha raggiunto il maggiore punteggio; in caso di paritd di punteggio, Iincarico
verrd assegnato al candidato che risultera piti giovane tra i due.

La Commissione determinera esclusivamente la scelta dei soggetti ritenuti pil idonei a cui sara
conferito 'incarico di Direttore dei lavori per il cantiere in questione e non si dara luogo ad
alcuna graduatoria di merito, tenuto conto anche dell’applicazione della procedura
dell’affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. n°® 50/2016 ¢
ss.mm.ii. Nella valutazione per la scelta dei soggetti ritenuti pilt idonei si terrd conto di ¢id che
viene suggerito dal “vademecum” richiamato in premessa ¢ nello specifico di quanto disposto
dall’art. 13 con voce “Direttore ed Istruttore del cantiere™ di cui al relativo Avviso 2/2018

anch’esso sopra richiamato e di quant’altro ritenuto prevalente ed idoneo dalla Commissione

Documentazione da allegare alla domanda di partecipazione alla selezione:
N.B.: il tutto va firmato digitalmente

1. Istanza in carta semplice contenente le autodichiarazioni richieste;

2. Copia fotostatica del Documento di riconoscimento, in corso di validita:

3. Autocertificazione, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, comprovante Piscrizione
all'Albo Unico Regionale (art. 12, L.R. n® 12/2011), istituito presso I'Assessorato delle



Infrastrutture e della Mobilita - Dipartimento Regionale Tecnico, con indicazione del
numero di iscrizione.

4. Autocertificazione attestante il possesso dei requisiti necessari per assolvere ai
compiti di Responsabile della Sicurezza nelle varie fasi di esecuzione del cantiere
(art. 89, comma 1, lettera “f” del D. Lgs. n° 81/2008).

5. Autocertificazione attestante la regolarita contributiva.

6. Curriculum Vitae, in formato europeo; (in detto Curriculum si dovra fare menzione
principalmente di eventuali esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per
disoccupati e di quanto altro ritenuto prevalente ed idoneo alla mansione che si vuole

prestare).

Ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n® 196, e ss.mm.ii. (Codice in materia di protezione dei
dati personali) si informa che 1 dati forniti dai richiedenti saranno trattati dal Comune di Giarre
per le finalita connesse al presente avviso e potranno essere oggetto di comunicazione al
personale dipendente dell' Amministrazione comunque coinvolto nel procedimento per ragioni
di servizio ed a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della Legge n° 241/1990 e ss.mm.ii. e del
D. Lgs. n° 267/2000.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ed il rifiuto a fornire gli stessi comporta I'impossibilita di

dare corso al procedimento.

SI PRECISA che, I'‘\mministrazione si riserva la facolta di interrompere in qualsiasi
momento, owero sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il presente
procedimento o di non dare seguito alla selezione per l'affidamento di cui trattasi, senza che
il concorrente poessa vantare pretesa o rivendicare diritti in tal senso.

Giarre 1,

il RUP
Dirigente lll Area LL.PP. e Urbanistica
dott. Ing. Giuseppa Rita Leonardi



